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5. Napirend

ELOTERJESZTES
a hazi segitségnyujtas téritési dijanak feliilvizsgélata

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Bank telepilés tekintetében a hazi segitségnyujtast, mint kotelezé dnkormanyzati feladatot 2014.
januar 1-jét6l Bank Ko6zség Onkormanyzata sajat hataskorben biztositja és latja el.

A hazi segitségnytjtasban 1 {6 szocialis gondozo6 dolgozik kdzalkalmazotti jogviszonyban.

A személyes gondoskodast nytjtdé szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkddésiik
feltételeirdl szo616 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 25/A §-a értelmében a hazi
segitségnyujtas személyi gondozas €s szocialis segités szolgaltatasi elemeket biztosit. Jelenleg 4 6
részesiil hazi segitségnytjtasban, ebbdl 3 f6 szocialis segitésben és 1 {6 személyi gondozasban.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositott szocidlis segitésért €s személyi gondozasért fizetendd
intézményi és személyi téritési dij dsszegét Bank Kozség Onkormanyzata képviseld-testiiletének a
szocialis ellatasokrol szolo 4/2009.(I11.27.) onkormanyzati rendelete tartalmazza, amely mindkét
szolgéaltatasi tipus esetén azonos dsszegl, azaz jelenleg brutté 500 Ft/gondozasi ora.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban: Szoctv.)
114. § (1) bekezdése szerint, ha e térvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nyujto
ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

A Szoctv. 114.§ (3) bekezdése alapjan a fenntartd ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki
jovedelemmel nem rendelkezik.

A Szoctv. 92. § (1)-(2) bekezdése kimondja:
92. § (1) A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd
teritesi dijakrol

a) a fenntarté onkormdnyzat,

b) ha a fenntarté onkormdnyzati tarsulas, akkor a tarsuldsi megallapodasban megjelolt székhely
szerinti vagy az erre Kijelolt telepiilési onkormdanyzat a tdarsuldsi megdllapodasban
meghatarozottak szerint

rendeletet alkot.
(2) Ha térvény mdsként nem rendelkezik, a fenntarto onkormanyzat az (1) bekezdés szerinti
rendeletben szabadlyozza

a) az dnkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait;

b) az onkormanyzat altal biztositott ellatas igénybevételére iranyulo kérelem benyujtasanak
modjat;

C) azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben koteles kiilon eljards nélkiil ellatast nyijtani,

d) azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithato ellatds;

e) az ellatas megsziintetésének eseteit és modjait;

f) a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak mertéket, a fizetesre kotelezettek korét, a
teritesi dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és modjait,

g) az intézményvezetd és az elldtast igénybe vevd kozott kotendd megallapodassal Osszefiiggd
kerdeseket;

A Szoctv. 115. § (1)-(2) és (3) bekezdése alapjan:

L115. § (1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozo szocidlis ellatasok
ellenértékekeént megdllapitott osszeg (a tovabbiakban. intézményi teéritési dij). Az intézmenyi téritési
dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig allapitia meg. Az intézmeényi téritési dij 6sszege nem haladhatja
meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal, tamogatott
lakhatds esetében két alkalommal korrigalhato. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény
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eseteben szolgaltatasonként, szakapoldasi kozpont esetében a szakapolasi ellatasra kiilon kell
meghatarozni, ilyen esetben az Onkoltség szamitisa soran a kozos koltségelemeket a
szolgaltatasonkénti kézvetlen koltségek aranydaban kell megosztani.

115.§ (2) A kotelezett altal fizetendd téritesi dij osszegét (a tovabbiakban: személyi téritesi dij) az
intézményvezeto konkrét Osszegben dllapitia meg, és arrdl az ellatast igénylot a megallapodas
megkotésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
osszegéet.

115. § (3) személyi teritési dij Gsszege onkormanyzati intézmény esetén a fenntarto rendeletében
foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarto dontése alapjan csokkentheto, illetve elengedhetd, ha a
kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokolttad teszik.

Az intézményi téritési dij esetében lényeges, hogy az ellatast igénybe venni kivand személyi kor
szdmara kiszamithato és tervezhetd legyen, ezért év kdzben csak egy alkalommal korrigalhato.

A Szoctv. 116. § (1) bekezdese értelmében a szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak
megallapitasanal

a) a szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét,

b)

¢) kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban egy fore juto rendszeres havi jovedelmet

kell figyelembe venni.

A Szoctv. 116. § (3) bekezdése alapjan a személyi téritési dij — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — nem
haladhatia meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem
a) 30%-dt étkeztetés,
b) 25%-dt hazi segitségnyujtas,
) 30%-at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tamogato szolgdltatds,
d) 20%-dt a kiskoru részére nyujtott tamogato szolgaltatds,
e) 2%-at jelzOrendszeres hadzi segitségnyujtas
esetében.

A hazi segitségnytjtas keretében biztositott szocialis segités és személyi gondozas onkdltségének és
intézményi téritési dijdnak meghatarozasa az eléterjesztés mellékletét képezi.

Tekintettel arra, hogy az ellatast a tarsadalom id6s, raszoruld rétege veszi igénybe és mindkét
szolgéaltatasi tipus (szocialis segités és személyi gondozas) esetén az intézményi és a személyi téritési
dij 2023. januar 1-jét6l emelésre keriilt, ezért 2025. évre nem javasoljuk a téritési dijak emelését.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a 2025. januar 1. napjatol
érvényes teritési dijak tekintetében dontést hozni sziveskedjenek.

Amennyiben a képvisel6-testiilet a teritési dijak modositasa mellett dont, a modositasrol rendeletet
sziikséges alkotni tigy, hogy annak kihirdetése december 1-jéig megtorténhessen.

Amennyiben képviseld-testiilet a teritési dijak valtozatlanul torténd fenntartasar6l dont, az alabbi
hatarozati javaslatot terjesztem a képviselo-testiilet elé:

...../2024. (Xl....... ) képvisel6-testiileti hatarozati javaslat:

Bank Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete az Onkorményzat altal sajat hatdskorben
biztositott hazi segitségnytjtas, mint szocialis alapszolgaltatas keretében nyujtott szocialis segitésért és
személyi gondozasért fizetendd intézményi €s személyi téritési dij Osszegét feliilvizsgalta s a szocialis
segitésért és személyi gondozasért fizetendd intézményi €s személyi téritési dij Osszegét 2025. januar
1. napjatdl nem modositja, 2025. évre vonatkozoan a 2024. évben hatalyos intézményi és személyi
téritési dijak maradnak érvényben.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester
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Bank, 2024. november 21.
Tisztelettel:

Torma Andrea
polgarmester



