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4. Napirend

ELOTERJESZTES

Banki Torpe Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, valamint Hazirendjének
modositasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi LII. torvény (tovabbiakban: Torvény), valamint a
pedagdgusok 1j életpalydjardl szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasardl szolo 401/2023. (VIII. 30.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan a nevelési- oktatasi intézményekben
foglalkoztatott pedagogusok 1) foglalkoztatasi jogviszonyba keriilnek, melynek megnevezése a
Torvény 1. § (1) bekezdése szerint koznevelési foglalkoztatotti jogviszony.

A nevelési-oktatasi intézményekben a pedagdgusok és a Korm. rendelet 24. §. (1) bekezdése
értelmében a neveld-oktatdé munkat kozvetleniil segité munkatarsak (pl. dajka) kozalkalmazotti
jogviszonya a Torvény és Korm. rendelet hatalyba 1épésével 2024. januar 1. napjaval alakul at
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya.

A Korm. rendelet 24. § (2) bekezdése szerinti neveld munkat kozvetleniil segit6 munkakorben (pl.
takarito) foglalkoztatottak 2024. januar 1. napjat6l munkaviszonyban foglalkoztathatok tovabb.

A nemzeti kéznevelésr6l szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 25. § (1) bekezdése
alapjan a koznevelési intézmény miikodésére, belso és kiils kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket
a szervezeti és miikodési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatirozza meg. Az SZMSZ-t az
igazgato a nevelbtestiilet bevonasaval késziti el €s az intézmény honlapjan kdzzéteszi. Az SZMSZ-t a
fenntart6d hagyja jova.

Az Nkt. 25. § (2) bekezdése szerint az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. Az iskola és
a kollégium hézirendje allapitja meg az e torvényben, tovabba a jogszabalyokban meghatarozott
tanuloi jogok gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek
végrehajtasanak maodjat, tovabba az iskola, kollégium altal elvart viselkedés szabalyait.

Az NKkt. 25. § (2) bekezdése értelmében a hazirendet nevelési-oktatasi intézményben a neveldtestiilet —
mas koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet, az &vodaszék, az iskolaszék, a
kollégiumi szék —, az iskolai vagy a kollégiumi didkdnkormanyzat véleményének kikérésével fogadja
el. A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkdtelezettség
harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges.

A pedagogusok Uj ¢letpalyajaval kapcsolatos jogszabalyvaltozasok miatt sziiksegesség valt a Banki
Torpe Ovoda Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak, valamint Hazirendjének feliilvizsgalata,
modositasa.

Kérem a Tisztelet Képviselo-testiiletet az elSterjesztést megtargyalni és Banki Torpe Ovoda
modositott Szervezeti és Miuikodési Szabalyzatanak, valamint Hazirendjének modositasa iigyében
dontést hozni sziveskedjen.

Bank, 2024. januar 18.
Tisztelettel:

Torma Andrea
polgarmester
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....... 12024. (1......) Képvisel6-testiileti Hatarozati javaslat:

Bank Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a Banki Torpe Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat és Hazirendjét 2024. februar 1-jei hatalybalépéssel az el6terjesztettek szerint elfogadja és
jovahagyija.

Hatéridd: azonnal
Felelds: polgarmester, 6voda igazgato



