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4 .  N a p i r e n d  

 

E L Ő T E R J E S Z T É S  
 

Bánki Törpe Óvoda Szervezeti és Működési Szabályzatának, valamint Házirendjének 

módosítása 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (továbbiakban: Törvény), valamint a 

pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) 

Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet) alapján a nevelési- oktatási intézményekben 

foglalkoztatott pedagógusok új foglalkoztatási jogviszonyba kerülnek, melynek megnevezése a 

Törvény 1. § (1) bekezdése szerint köznevelési foglalkoztatotti jogviszony. 

 

A nevelési-oktatási intézményekben a pedagógusok és a Korm. rendelet 24. §. (1) bekezdése 

értelmében a nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkatársak (pl. dajka) közalkalmazotti 

jogviszonya a Törvény és Korm. rendelet hatályba lépésével 2024. január 1. napjával alakul át 

köznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyá. 

 

A Korm. rendelet 24. § (2) bekezdése szerinti nevelő munkát közvetlenül segítő munkakörben (pl. 

takarító) foglalkoztatottak 2024. január 1. napjától munkaviszonyban foglalkoztathatók tovább. 

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.) 25. § (1) bekezdése 

alapján a köznevelési intézmény működésére, belső és külső kapcsolataira vonatkozó rendelkezéseket 

a szervezeti és működési szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) határozza meg. Az SZMSZ-t az 

igazgató a nevelőtestület bevonásával készíti el és az intézmény honlapján közzéteszi. Az SZMSZ-t a 

fenntartó hagyja jóvá. 

 

Az Nkt. 25. § (2) bekezdése szerint az óvoda házirendje a gyermeki jogok és kötelességek 

gyakorlásával, a gyermek óvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket állapítja meg. Az iskola és 

a kollégium házirendje állapítja meg az e törvényben, továbbá a jogszabályokban meghatározott 

tanulói jogok gyakorlásának és – a tanulmányi kötelezettségek teljesítésén kívül – a kötelezettségek 

végrehajtásának módját, továbbá az iskola, kollégium által elvárt viselkedés szabályait. 

 

Az Nkt. 25. § (2) bekezdése értelmében a házirendet nevelési-oktatási intézményben a nevelőtestület – 

más köznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet, az óvodaszék, az iskolaszék, a 

kollégiumi szék –, az iskolai vagy a kollégiumi diákönkormányzat véleményének kikérésével fogadja 

el. A házirend azon rendelkezéseinek hatálybalépéséhez, amelyekből a fenntartóra többletkötelezettség 

hárul, a fenntartó egyetértése szükséges. 

 

A pedagógusok új életpályájával kapcsolatos jogszabályváltozások miatt szükségesség vált a Bánki 

Törpe Óvoda Szervezeti és Működési Szabályzatának, valamint Házirendjének felülvizsgálata, 

módosítása. 

 

Kérem a Tisztelet Képviselő-testületet az előterjesztést megtárgyalni és Bánki Törpe Óvoda 

módosított Szervezeti és Működési Szabályzatának, valamint Házirendjének módosítása ügyében 

döntést hozni szíveskedjen. 

 

 

Bánk, 2024. január 18. 

 Tisztelettel: 

 

 Torma Andrea 

 polgármester 
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....... /2024. (I…...) Képviselő-testületi H a t á r o z a t i  j a v a s l a t :  

 

Bánk Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Bánki Törpe Óvoda Szervezeti és Működési 

Szabályzatát és Házirendjét 2024. február 1-jei hatálybalépéssel az előterjesztettek szerint elfogadja és 

jóváhagyja. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: polgármester, óvoda igazgató 

 


